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Inspekéni Cinnost na misté 22.5.2024 —24.5. 2024
Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi piedpisy, piipadné s ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolim, zikladnim, stfednim, vyS$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika
Pravnickd osoba Zakladni Skola, Praha 2, Boti¢ska 8 (dale ,Skola®) poskytuyje vzd€lavani

a Skolské sluzby v zikladni Skole (dale v ,,Zg“), Skolni druzin¢ (dale ,SD“), Skolnim klubu
a ve Skohi jidelné.



Skola sidli v historické budové blizko centra mésta, v jeji bezprostiedni blizkosti se nachazi
Skolni jidelna.

K terminu inspekéni Ginnosti se ve 13 tfidach ZS vzdélavalo 283 Zaka (nejvys§i povoleny
pocet 325 zikd), ztoho 23 Zzikl se specidlné vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP®).
Evidovano bylo 76 Zaka s odlisSnym matefskym jazykem s rliznou mirou jazykové bariéry,
devét zakl se vzdélavalo v zahrani¢i

Nabidku zijmového vzdélavani realizovaného ve &tyfech oddélenich SD vywzivalo
98 ucastniki (nejvyssi povoleny pocet 150 zaktl), ve Skolnim klubu 35 Ucastnikil, ¢imz byl
naplnén jeho nejvyssi povoleny pocet.

Pro osoby, které neziskaly zikladni vzdélani, Skola v souladu sramcovym vzdélavacim
programem dlouhodobé nabizi kurz pro ziskani zdkladniho vzdélani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od piedchoziho inspekéniho hodnoceni v roce 2018 doslo ke zméné na pozici feditele Skoly.
Reditel $koly (dale ,jeditel) plisobi ve finkci tietim rokem. Rizeni 8koly je promyslené
aplanovité¢, vhodné reaguje na spoleCenskou poptdvku, moderni trendy ve vzd€lavani
1na zZAméry kraje.

Jasna a redlnd koncepce rozvoje Skoly vychdzi z aktudlnich podminek a sméfuje k jejimu
dal§imu rozvoji. Reditel po svém nastupu do funkce vyhodnotil stav 3koly, revidoval
vSechny vzdélavaci programy i skolni dokumentaci, zaméfil se na vytvoteni kvalitni Skolni
digitdlni infrastruktury. Plnéni koncepénich zamérli pribézné vyhodnocuje a na zadkladée
svych zisténi stanovuje prioritni témata pro dalsi obdobi vedouci k profilaci Skoly a jejimu
specifickému obrazu na vetejnosti.

Systém kontroly zahrnuje komplexné vSechny oblasti ¢innosti Skoly. Dutraz je kladen
na systematické monitorovani trovné kvality vychovné vzdelavaciho procesu. Vysledky
hospitaéni ¢mnosti jsou analyzovany, vedeni Skoly poskytuje pedagogim zpétnou vazbu
k jejich praci a navrhuje vhodnd opatieni ke zlepSeni, kterd nasledné ovéiuje. Aktualné
se zaméfuje predevSim na nastaveni cili vyuCovacich hodin s ohledem na potieby
jednotlivych zakt a jejich vyhodnocovani ¢ina diferenciaci vzdélavani.

K uskute¢niovani  koncepCnich zamérii Gceln€é napomaha konstruktivni spoluprace
se ziizovatelem, v oblasti rozvoje pohybovych aktivit se sportovnim klubem Bohemians
Praha 1905. Platformu pro participaci zdkonnych zistupci na chodu Skoly pfedstavuje
Skolskd rada s Klubem rodicl. Zapojeni zakti do Zivota Skoly efektivné zastituje Skolni
parlament. Dlouhodobé Skola u€nné spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi
a nstitucemi v oblasti prevence socialn¢ patologickych jewvil.

K funkCnosti fizeni Skoly pfispiva spoluprace feditele se zastupkyni a vedouci
vychovatelkou SD, které maji ve $kole dlouholeté zkusenosti s praci na téchto pozcich.
Personalni podminky umoziiuji kvalitni realizaci vzdélavani, ptestoze pedagogicky sbor
neni plné¢ odborné kvalifikovany. Poztivni vliv na pedagogickou ¢innost ma erudovanost
pedagogi k vykonu specializovanych ¢innosti vcetn¢ piikladné ¢innosti  Skolniho
poradenského pracovisté. Efektivitu fidicich procesit podporuje také peclivd prace
metodickych orginti ZS. Za¢iajicim a nekvalifkovanym pedagogim je poskytovana
potiebnd podpora. Pedagogickd rada plni svoji funkci v piném rozsahu.
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Promyslena koncepce dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli se zamétuje na klicové
oblasti rozvoje Skoly 1 odborny rist pedagogh. Na vlastni profesni riist klade diraz i vedeni
skoly.

Pii inspekéni ¢innosti byla patrnd funkCnost nastaveného vnitiniho a vné€jsitho informacniho
systému, coZ se spolu s otevienou komunikaci mez UCastniky vzdélavani pozitivné odrazelo
v celkovém chodu $koly i v jeji atmosfeéte.

Vychova avzdélavani probihd v piiznivém edukacnim prostiedi, které umoziuje napliovani
jednotlivych $kolnich vzd&lavacich programi (dale ,,SVP®). Od piedchoz inspekéni
¢innosti se zlepSily materidlni a prostorové podminky Skoly, nadstandardni podminky jsou
vytvofeny pro pohybové aktivity zakt. Ke kvalit¢ vzd€lavani pfispiva ucelné vyuzivani
specializovanych  ufeben (napt. pifrodnich véd, vypocetni technky, tclocvicen)
i venkovniho aredlu k environmentdlni vychové a k zijmovym aktivitdim. K relaxaci zaki
slouzi altdn a zahrada s hernimi prvky. Pfilehly viceucelovy sportovni aredl i budova
tzv. Centra volného cCasu, ve které probihd rozmanitd mimoSkolni a zijmova Cmnnost, jsou
vyuzivany Skolou 1 vetejnosti.

Finanéni podminky umoZiuji realizovat SVP. Vyzmamny piinos predstavuje aktivni
zajiténi dalsich finan¢nich prostfedkll napf. v ramci grantl, projektli, tcelovych dotaci
ziizovatele, doplikové cmnnosti, nadacnich fondd a darti s cllem podpory vzdélavaciho
procesu ¢i vybaveni Skoly.

Diraz je kladen na podporu zdravého zivotniho stylu napt. prostiednictvim Siroké nabidky
Skolich a mimoskolnich sportovnich aktivit, projektii i poskytovanim kvalitniho stravovani
s pestrou nutricné vyvazenou stravou s dostatkem ovoce a zeleniny. Na zikladé
vyhodnocovani moznych bezpecnostnich rizk jsou stanovena opatieni pro jejich eliminaci
a postupy pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ziki. Budovy Skoly jsou elektronicky
zabezpeceny.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V pribéhu mnspekéni ¢nnosti Zaci svym chovanim prokdzali, Ze jsou vedeni k dodrzovani
spoleCenskych pravidel a zisad bezpecného chovani, k formovani socidlnich vazeb,
k sounalezitosti se Skolou 1 méstem. SpoleCnym rysem vychovné vzd€lavacich aktivit
ve vSech soucastech Skoly byla velmi vstficnd, nekonfliktni a pratelska atmosféra U¢inné
podporujici  vychovu a vzdélavani, jehoz obsah zohlediioval pozadavky uvedené
v piislusnych SVP.

Vyuku charakterizovala zodpovédna pifprava pedagogi. Na ziky byly kladeny srozumiteIné
ajasné pozadavky, v piipad¢ potieby jim byla vénovana adekvatni individualni podpora.
Pedagogové dbali na upevitovani pracovnich navyktl, poskytovali zaktim dostatek Casu pro
feSeni uloh. Nechyb€ly adresné motivacni pochvaly, pribézné povzbuzovani i pozitivni
ocekavani, Ze vSichni zici praci zvlddnou. Vyuka byla vedena s dirazem na nazornost,
efektivni vyuzivani ucebnich pomicek ¢i dalsich materidlh souvisejicich s probiranym
tématem. S digitdlnimi technologiemi pracovali pfevazné ucitelé, v ¢asti vyuovacich hodin
ucelné 1 zaci (zdroj mformaci, vyukové aplikace, tvorba prezentace). Pfinosna prace
s riznymi informa¢nimi zdroji byla patrnd zvIast€ v ramci projektové Cmnosti, omezené
v pribéhu hospitované vyuky.

Pfirozené¢ stfidani Cinnosti a zafazovani aktivizujicich prvka (napt. formou didaktické hry,
dramatizace, videa, brainstormingu, praktickych Zvotnich situaci) wG¢mné pfispivalo
k udrzeni pozornosti a zajmu zakd. Ti pfi feSeni uloh aktivné vyuzivali své zkuSenosti
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zrealného Zzivota, méné byli vyucujicimi vedeni k uvédoméni si mezipfedmétovych
souvislosti. 'V plném rozsahu nebyla vyuzivana prace s chybou jako prostredku k moznému
pouceni a ristu. Vyber z tloh odlisné kognitivni niro€nosti ucitelé témef nevyuzivali.
Utelnd byla zafazovana frontalni vyuka s fizenym rozhovorem kombinovana
se samostatnou praci zakt. Cast hodin byla postavena na aktivni vzajenné kooperaci zakt
ve skupinach ¢i dvojicich s naslednou prezentaci prace. Zdatile tak byly rozvijeny socidlni
i komunikativni dovednosti, umoznéno pieklenuti pifpadnych vyukovych problémi.
Vymamny vliv na zapojovani zakli do realizovanych aktivit ve vyuce méla spoluprace
ucitelil s asistenty pedagoga, jejichz Cinnost byla piinosnd pro vSechny ziky tfidy.

Vzdglavaci cile piedeviim odpovidaly obsahu probiraného udiva. Zadouci nastaveni
dovednostnich, védomostnich a postojovych cili odpovidajicich individudlnim moznostem
a potiebam jednotlivych Zaki se vyskytlo v omezené mife. V disledku toho U¢innost
sledované vyuky snizovala mensi mira diferenciace a individualizace zadavanych tkolu
sohledem na riznou duroven studijnich piedpokladi Zzakd. Efektivni podpora byla
poskytovana predevS§im zakim se SVP a Zaklim s odliSnym matefskym jazykem, omezené
byla pozornost vénovana Zzikim nadanym ¢i se zajmem o dany piredmét nebo ucivo.
Zhodnoceni probéhlé hodiny ziky s ohledem na jejich vlastni u€eni bylo zaznamenano jen
sporadicky. Dusledné¢ nedochazelo k zavérecné sumarizaci poznatkll a k hodnoceni hodiny
ucitelem.

Zaci prokazovali dobré znalosti a dovednosti byli aktivni Uspéch zazivali i méné
komunikativni zici. V n€kterych hodinach k rozvoji gramotnosti ucitelé ucelné zaclenovali
badatelskou vyuku, prozitkové uCeni ¢i funkén¢ implementovali prvky problémového
vyucovani a kritického mysleni.

Zajmové vzdélavani bylo dobfe pfipraveno a organizovano. Pro napliovani jeho cil
vychovatelky UCelné vyuzivaly tematicky zaméfené i spontanni Cinnosti, dostatek Casu byl
vénovan hram, pohybu i odpodinku. Rizené Ginnosti rozviiely védomostni i dovednostni
schopnosti zaki, jejich fantazii a zajmy. V pribéhu sledovanych ¢mnosti panovala tvirci
pracovni atmosféra, vzajemna spoluprace i tolerance vic¢i druhym, vychdzejici z ptirozené
autority a vstiicného piistupu pedagogi k zakim.

Hodnoceni vysledkiu vzdélavani

Ke zvladnuti narokli Skolni dochazky, cilenému systematickému rozvoji pozadovanych
gramotnosti 1 k utvafeni prosocidlnich vztahii efektivné napomaha zapojeni zak do fady
atraktivnich vzd€lavacich aktivit. Pikladem jsou zahrani¢ni jazykové pobyty ¢i ucelné
zapojeni zakl do Skolni i mimoskolni projektové Cinnosti.

Podporu zijymi a nadani zakt dokldda promySlena nabidka wvolitelnych predméta,
nadstandardni nabidka zajmovych krouzkid, zapojeni zaka do klubi mladého divaka i jejich
hojnd ucast v Sirokém spektru individudlnich a tymovych sportovnich, védomostnich
a uméleckych soutéZzi.

Kvalitni praci vykazuje tym Skolntho poradenského pracovisté. Jeho ¢mnost zodpovédné
zabezpeCuji vychovny poradce, Skolni metodicka prevence a Skolni psycholozka, ktera
souCasné zastava funkci specidlntho pedagoga a koordinuje Cmnost pracovisté. Aktivné se
mj. podili na vSestranné péci o zaky s odlisSnym matefskym jazykem a o zaky s potiebou
podptlirnych opatfeni véetné diagnostiky. Metodicky vede pedagogy, poskytuje poradenské
slizby Zakiim 1 jejich rodictim.
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Podptirnd opatieni zakli se SVP jsou realizovana podle doporuceni Skolskych poradenskych
zatizeni, pravideln¢ jsou vyhodnocovana a jejich efektivita je projednavana se zdkonnymi
zastupci. Pro tyto zadky s odliSnym matefskym jazykem ma Skola nastaveny G¢inny systém
pro dorovnani rozdili znalosti Ceského jazyka. V piipadé potieby posilyje vyuku ceského
jazyka formou podpiirnych opatieni.

Zietelnd je také snaha poskytnout vychdzejicim Zzakim praktické a uZitecné mformace
o moznostech dalstho studia a uplatnéni. V ramci kariérového poradenstvi maji moznost
uCastnit se mnoha aktivit k vybéru vhodného dalsStho studia ¢i profesni volbé a jejich
uplatnéni na trhu prace. Skola sleduje své absolventy iv jejich dalii studijni &i profesni draze.

Skolni preventivni strategie reflektuje potfeby Skoly. Problematika rizikového chovani je
vhodn¢ zafazena do vyuky i mimoSkolnich aktivit. Pribézné je sledovana situace v tfidnich
kolektivech, v piipadé¢ vyskytu vztahovych problémi ¢i rizikového chovani nasleduje
okamzita intervence s cilem jejich eliminace.

V ZS jsou k ovéfovani dosahované trovné vystupti SVP vyuZiviny b&mé zptsoby interniho
zji8tovani vysledkt vzdélavani zakl ipravidelnd externi hodnoceni. Provadény jsou analyzy
piicin netspesnosti, pifjimana jsou u€mnd opatfeni. Vysledky vzdélavani kladné ovliviiuje
dislednd systematicka prace pedagogl, v€asna informovanost zdkonnych zastupct i Siroké
spektrum pomoci zakim s riziky Skolni netspéSnosti. Dtraz je kladen také na predchazeni
Skolni netspéSnosti napiiklad prostrednictvim nabidky adaptacnich programii pro budouci
zaky prvnich tfid a zaky Sestych ro¢nikl, vychazejici Zaci maji moZznost zicastnit se vyuky
v gymnaziu. Dokladem efektivné nastavenych opatieni je minimalni vyskyt neprospivajicich
zaku ¢i1 jejich UspeSnost pii piijeti na dalsi stupen Skol.

SD a §kolni klub G¢inné motivuji Zaky k zijmovému vzdélivani. V optimilni mife zlep$uji
vzdélavaci vysledky v navaznosti na Skoli vyuku, vytvareji podminky pro zdravy Zivotni
styl napf. zafazovanim pravidelnych pohybovych aktivit. Ugastniky podndcuji k ziskavani
novych mnformaci a dovednosti prostfednictvim zazitkovych metod prace. Piikladem jsou
atraktivni tematické vychazky s doprovodnymi aktivitami, které SD pro zijemce
dlouhodobé pravidelné¢ kazdy tyden realizuje (navstéva televize, muzei, pifrodovédné
stanice aj.).

Skola se aktivné podili na kulturnim a spoleCenském Zivoté, je soutasti vefejného déni.
Ptispiva tak k vhodné seberealizaci zaka, upeviiuyje dobré jméno Skoly vefejnosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od posledniho inspekéniho hodnoceni doSlo ke zmén€ na pozci feditele Skoly a obmeéné
pedagogického sboru. Poztivni posun nastal v celkovém materialnim a technickém
vybaveni Skoly, predev§im v oblasti digitdlnich technologii.
Silné stranky
Zékladni skola

— Jasna a redlnd koncepce rozvoje Skoly vychdzejici z aktudlnich podminek a sméfujici
k jejimu dalsimu rozvoji. (1.1)
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— Efektivni  spoluprace se zizovatelem, zikonnymi zastupci, sportovnim klubem
Bohemians Praha 1905 a dalSimi partnery vedouci ke zdafilé realizaci koncepEnich
zaméra a vychovn¢ vzdélavacich cili Skoly. (1.5)

— Podpora osobnostnich a socidlnich dovednosti zakd a vstiicnd atmosféra ucinné
podporyjici vychovu a vzdélavani. (4.4)

— Podpora zdravého Zzvotniho stylu Zzidkti motivovand kvalitni nabidkou sportovnich
Skolich a mimoskolnich aktivit, pro které jsou vytvoreny nadstandardni podminky. (5.3)

— U¢innd podpora $kolntho poradenského pracovisté v oblasti vzdélavani a prevence
rizikového chovani zakd. (6.2)

Zékladni Skola, zijmové vzdélavani

— Efektivni podpora komplexniho rozvoje osobnosti zakil v ramci zakladniho a zdjmového
vzdélavani a bohaté¢ nabidky mimoskolnich aktivit. (6.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zékladni Skola

— VétSinou byly stanoveny pouze vyukové cile hodin. Mensi mira uplatiiovani spolecného
zavéreCného zhodnoceni vyuky, sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni neumoziovala
uciteli ani zaktim ziskat jasnou piedstavu o jejich pokroku v procesu uceni. (4.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Definovat a vyhodnocovat vzdélavaci cile.

— Poskytovat variabiln¢ zadavané tkoly vzhledem k potencidlu a potfebam jednotlivych
74kl (napf. nabidkou gradovanych ftloh).

— Pfi vyuce wvést zdky kvyuzivani riznych informaénich zdroji pii feSeni ulohy
(vyhledavat, tiidit, analyzovat apod.), informace kriticky hodnotit.

— Pracovat s chybou jako prostfedkem moZzného uceni.

— Podporovat pedagogy k doplnéni odborné kvalifikace a specializaéniho studia.

— Koncepcné se zamétit na vyhledavani, podporu a rozvoj talentovych schopnosti zakt, pii
vyuce s nimi specificky pracovat.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

A

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina ze dne 8. 9. 2009 s u€mnosti od 15. 10. 2019, v¢etné pfiloh ¢. 1-17

Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni httpsi//rejstriky.msmt.cz/ k terminu
mspekcni Cinnosti

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly, Praha 2, Boticska 8 ze dne 17. 5.2021,
ucmnost od 1. 8. 2021

Koncepce rozvoje skoly

Plan personalniho rozvoje Skoly a dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii
2023/2024

Skolni matrika vedena k terminu inspekéni Ginnosti

Skolni vzd&lavaci programy, $kolni ¥ad a vnitini fady platné v dobé inspekéni ¢innosti
Rozvrhy hodin platné ve skolnim roce 2023/2024 k datu inspekcni Cinnosti

Ttidni knihy, ptehledy vychovné vzd€lavaci prace, Skolni rok 2023/2024 k datu
inspekéni  ¢nnosti

Zéapisy zpedagogickych a provoznich porad, z metodickych jednadni vedené
ve Skolnim roce 2023/2024 k datu mspekéni €mnosti

Souhrnnd dokumentace vychovného poradenstvi a prevence vedend ve Skolnim roce
2023/2024 k datu inspekcni ¢mnosti

Dotaznikové Setieni CSI provedené v dobé inspekéni Ginnosti ve $kole
Vyrocni zprava, Skolni rok 2022/2023

Hodnotici a kontrolni materidly Skoly u¢inné k terminu inspekcni ¢innosti
Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki (vzorek)

Dokumentace k bezpecnosti zakl

Dokumentace ke Skolnimu stravovani

Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek

Inspekéni zprava &j. CSIA-40/18-A, Protokol o kontrole &j. Cj. CSIA-41/18-A
Webové stranky Skoly https//www. zsboticska.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miiZze Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $Kkolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyk4, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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https://rejstriky.msmt.cz/
https://www.zsboticska.cz/

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Polaneckd, Skolni inspektorka, vedouci nspekcniho tymu
Mgr. Ivana NetuSilova, Skolni mspektorka
Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice

17.6.2024
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